
Mensen en processen  
in beweging brengen
Wat doen we en waarom RPR? 
RPR gelooft in de mens. Een zakelijk resultaat kan je het beste bereiken door vanuit de verbinding 
tussen mensen te gaan bouwen. Dat doen wij graag; ook in de waterschapswereld.

We gebruiken hiervoor onze eigen RPR-methode; door 
slim te zijn en op mens-mens niveau echt persoonlijke 
verbinding met de belangrijke stakeholders te maken, 
kunnen we samen kijken naar interne bedrijfsprocessen 
en deze optimaliseren. Uiteraard rekening houdend 
met de altijd verschillende belangen van de diverse 
stakeholders hierbij – van procesvoerder tot directie
lid. Resultaat is vertrouwen in elkaar en een gedragen 
beweging richting het zakelijke einddoel.

Al onze activiteiten voeren 
we uit met passie en 
betrokkenheid. Hierbij 
denken we strategisch 
visionair vanuit de mens-
mens relatie, om te komen 
tot beweging en resultaat. 
We willen uiteindelijk altijd 
weer misbaar zijn; graag 
laten we ook andere 
waterschappen namelijk 
kennis maken met onze 
unieke manier van werken!

WATERSCHAPPEN

Wil je meer weten? Bel Raoul Rijntjes:  
RPR managers van ruimtelijke opgaven

Edisonstraat 15, 2811 EM Reeuwijk 06 - 411 89 098, 0182 - 395 203 
r.rijntjes@rpr.nl, RPR.nl
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